KAPLAMIN AMBALAJ SAN. VE TiC. A.$.’NIN OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olaganusti Genel Kurul Toplantisi 30 Kasim 2023 Persembe glini saat
14.00’da, asagidaki gindem maddelerini goérismek ve karara baglamak Uzere, Kemalpasa
OSB mahallesi izmir-Ankara Asfalti Cad. No:75/1 Kemalpasa/iZMIR adresindeki Genel
Merkezi’'mizde yapilacaktir.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu ile Bilango ve Kar-Zarar
hesaplari toplanti guninden 3 hafta once genel merkezimizde ve
www.kaplaminambalaj.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Genel Kurula Tirk Ticaret Kanunu’nun 417. Maddesi geregi kayden izlenen paylarin
sahipleri katilabilir. Sirketin genel kurul toplantisina katilma hakki bulunan hak sahipleri,
toplantiya Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamdan da
katilabilirler. Oy hakki sahipleri, oy haklarini vekil tayin ettikleri kisiler araciigiyla da
kullanabilirler. Sayin ortaklarimizin Genel Kurul'da hazir bulunmalarini, elektronik ortamda
katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin ise 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurula iliskin Yénetmelik(EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayill Resmi Gazetede
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hukimlerine uygun olarak yukumlaliklerini yerine getirmelerini rica
ederiz. Ortaklarimiz Elektronik Genel Kurul ile ilgili detayh bilgi icin www.mkk.com.tr internet
adresini inceleyebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla
kullanabilmeleri icin vekaletnamelerini, asagidaki érnede uygun olarak duzenlemeleri veya
vekalet formu 6rnegini JSirket Merkezimiz ile www.kaplaminambalaj.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekaleten
Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi"nde 6ngdrilen hususlari yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekalethamelerini Sirket Merkezine ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ydntemle atanan vekilin
bir vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. Toplanti yerine giriste, gercek Kisi pay
sahipleri ile Tark Ticaret Kanunun 1527. maddesi uyarinca kurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek Kkisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tlizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri icin gdsterilmis yerleri imzalamalari gereklidir.

Kaplamin Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu



SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK
ACIKLAMALARIMIZ
SPK’nun 1I-17.1 sayih “Kurumsal Yoénetim Tebligi” uyarinca, yapilmasi gereken ek
aciklamalar asagida sunulmustur. Gindem maddeleri ile ilgili aciklamalar ise ilgili gindem
maddesine gbre hazirlanmistir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar:

A grubu ve B grubu nama yazili imtiyazl paylar ile C grubu hamiline yazili (BiST ’te islem
gbren) paylar olmak tzere U¢ pay grubu mevcuttur. Sirket hisselerinin beher degeri 0,01 TL
(1 kurug) olup, 20.000.000 TL olan sirket sermayesindeki pay adedi 2.000.000.000(iki
milyar)'dir.

Sirketin A Grubu ve B grubu paylari imtiyazhdir. Sirket esas s6zlegsmesinin 15. Maddesi
geregi; Genel Kurullarda, A grubu ve B grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin 15(on bes) oy
hakki, C grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin 1 (bir) oy hakki mevcuttur.

SINAI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING A.S. 9.088.081 TL 45,44%
BORAK S.A. 5.844.079 TL 29,22%
HALKA ACIK 3.333.333TL 16,67%
DIGER 1.734.507 TL 8,67%

2. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Yukarida belirtildigi sekilde sirket faaliyetlerini dnemli dlclide etkileyecek ydnetim ve faaliyet
Degisikligi durumu s6éz konusu olmamistir.

Yonetim ve faaliyet organizasyonunda dnemli bir degisiklijin s6z konusu olmasi halinde,
mevzuat dahilinde kamuya aciklama yapiimaktadir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Gilindeme Madde
Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Olaganistt Genel Kurul toplantisi igin Gindem ilan tarihine kadar Sirketimize bdyle bir talep
iletilmemisgtir.

4. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu liyelerinin
ve lst diizey yoneticilerin Sirketle islem yapmasina ve rekabet etmesine iligkin
aciklama:

Y1l icerisinde ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu Uyeleri,
Ust dizey yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari, sirket
veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte herhangi bir iglem
yapmamis, sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi
kendisi veya bagkasl hesabina yapmamis veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmemistir.

5. Gundemde Esas sozlesme degisikligi olmasi halinde degisikligin eski ve yeni
sekilleri ve yonetim kurulu karar:
Gundemde esas sOzlegsme degisikligi mevcut degildir.



30.11.2023 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Toplanti Bagkanligrnin olugsturulmasi ve Genel Kurul Toplantisinin idaresi hususunda

ve Genel Kurul Toplanti Tutanagini imzalamak uzere Toplanti Bagkanhgrna yetki
verilmesi,
Yonetim Kurulu Baskaninca Genel Kurul toplantisi agilisi yapilir, Hazirun Cetveli tetkik
edilerek toplanti nisabi saglanmis ise; Genel Kurul toplantisini ydénetecek Toplanti Bagkani
secimi yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan en az bir Tutanak Yazmani ve sayim memuru
gorevlendirilir. Toplanti Baskanligina Genel Kurul adina Toplanti Tutanaklarini imzalamasi
icin yetki verilmesi oylanir.

2. Sirket Sirket esas sodzlesmemizin "Sermaye" bashkh 6'nci, "Pay Senetleri ve Devri"

baslikli 9'uncu, "Yoénetim Kurulu ve Siiresi" bashkli 10'uncu ve "Genel Kurul” bashkh
15'inci maddelerinin tadilinin gorlisiulerek onaylanmasi,
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyumun saglanmasi ve pay sahipleri arasinda esitligin
saglanabilmesi amaciyla imtiyazlarin kaldiriimasi ve Kurumsal yonetim ilkeleri geregince
paylarin devrini zorlastirici uygulamalarin sonlandiriimasi igin Esas Sdézlesmemizin ilgili
maddelerin degisiklik yapiimistir. Degisiklik Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

3. Dilek ve Temenniler.
EKLER:

EK-1 Vekaletname Ornegi
EK-2 Esas Sdzlesme degisiklik taslagi



EK-1

VEKALETNAME
KAPLAMIN AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

Kaplamin Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.$.’nin 30 Kasim 2023 Persembe ginU saat
14.00'da Kemalpasa OSB mahallesi izmir-Ankara Asfalti Cad. No:75/1 Kemalpasa-iZMIiR
adresinde yapilacak Olaganusti Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim goérusler
dogrultusunda beni temsile, maddelerin karara baglanmasi igin oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak

tanitian ... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*) ;

Adi Soyadi/Ticaret Unvant ...

TC Kimlik No P

Vergi No PP

Ticaret Sicili ve MERSIS numarast: ...................ccc.c.... [ o,

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
TEMSIL YETKISiNIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boélumler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri
secgilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gortisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi
ozelinde talimatlar ilgili genel kurul gindem maddesinin karsisinda verilen
seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin secgilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddesi(*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayn bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik
haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gérisl dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.



OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar
burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini
istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:* e

b) Numarasi/Grubu:™ .. ..

c) Adet-Nominal degeri: © ........cooiiiiiiiiiiiiee,

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi: : .........coooviviiinnn..

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:* : ..........................

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiniin vekil
tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*) © ccoieeuniiieeiiceiicceeeceeenneeeens
TC Kimlik No/Vergi NO: ......cooiiiiiiiiiiieen

Ticaret Sicili No PP

MERSIS No PP

Adresi T e e ettt eeeeeeeeereaeeeerereaeeneaan

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI



EK-2

ESKi METIN YENI METIN
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 - MADDE 6 -
Sirketin ~ 6denmis  sermayesi  20.000.000.-(Yirmimilyon) | Sirketin 6denmis sermayesi 20.000.000.-(Yirmimilyon)
TL.dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Kurus nominal degerde

erubu hamiline olmak tizere toplam 2.000.000.000 (ikimilyar)

adet paya boliinmiistir.

Bundan o6nceki  4.800.000 (dortmilyonsekizyiiz) TL
sermayenin 2.695.144
(ikimilyonaltiylizdoksanbesbinytizkirkdort) TL‘si  nakden,

2.104.856 (ikimilyonyiizdortbinsekizyiizellialt)) TL’si maddi
duran varliklarin yeniden degerleme deger artis fonundan
karsilanmak tizere 6denmistir.

Bu defa arttirrlan 15.200.000 (onbesmilyonikiyiizbin) TL
sermayenin tamami sermaye diizeltmesi farklarindan
kargilanmak suretiyle her tiirlii muvazaadan ari olarak taahhiit
edilmis olup tamamen 6denmistir.
Sermayeyi temsil eden paylar esaslart
cergevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
yeni paylar ¢ikarilamaz.

TL.dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Kurus nominal degerde
2.000.000.000 (ikimilyar) adet hamiline yazih paya
bolinmiistiir.
Bundan o6nceki 4.800.000 (dortmilyonsekizyilizbin) TL
sermayenin 2.695.144
(ikimilyonaltiylizdoksanbesbinylizkirkdért) TL‘si  nakden,
2.104.856 (ikimilyonyiizdortbinsekizyiizellialti) TL’si maddi
duran varliklarin yeniden degerleme deger artis fonundan
karsilanmak iizere 6denmistir.

Bu defa arttirilan 15.200.000 (onbesmilyonikiyiizbin) TL
sermayenin tamami sermaye diizeltmesi farklarindan
karsilanmak suretiyle her tiirlii muvazaadan ari olarak taahhiit
edilmis olup tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden esaslar1
cergevesinde kayden izlenir.

paylar Kkaydilestirme

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge
yeni paylar ¢ikarilamaz.

PAY SENETLERI VE DEVRI
Madde 9-

Sirket tarafindan Rama-ve hamiline yazili pay ihrag edilebilir.

PAYLAR VE DEVRI
Madde 9-

Sirket tarafindan hamiline yazili pay ihrag edilebilir.

Hamiline yazili paylarin devrinde Tirk Ticaret Kanunu
hikimleri uygulanir. Hamiline yazili paylarin devri,
sirket ve Uglincl kisiler hakkinda, zilyetligin gegirilmesi
suretiyle payl devralan tarafindan Merkezi Kayit
Kurulusuna vyapilacak bildirimle hiikiim ifade eder.
Merkezi Kayit Kurulusuna bildirimde bulunulmamasi
halinde, hamiline yazili paylara sahip olanlar, bu
Kanundan dogan paya bagh haklarini gerekli bildirim
yapilincaya kadar kullanamaz. Borsa’da islem géren ve
gorecek paylara herhangi bir kisitlama getirilemez.




YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 10-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde segilecek en az 5, en ¢ok 7 gergek ve/veya tiizel
kisi tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim kurulu #yelerinden—en-azilk2) sininBagimstzitye;

grubu—pay—sahiplerinin—gosterecegi—gercek—kisi—adaylar
arasmdan Genel Kurul’ca secilmesi zorunludur. Tisk—Ticaret
KEH] 3" 3é3' Pl ]] . ] --] . . ]
gerektiren-hallerde-de-ayntkosula-ve-oranauyulur-

Bir tiizel kisi, yonetim kurulu {iyesi olarak se¢ildigi takdirde,
Tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur.
Ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, internet sitesinde ilan
edilir. Tiizel kisi adma sadece, bu tescil edilmis Kkisi
toplantilara katilip oy kullanabilir. Yo6netim Kurulu iiyesi
olarak secilen tiizel kisi, kendi adina toplantilara katilacak
kisiyi degistirmek istiyorsa sirkete bagvurarak yeni kisiyi
tescil ve ilan ettirmelidir.

Yonetim Kurulu tyelerinin gdrev siiresi en ¢ok ii¢ yildir.
Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu iyeleri yeniden
secilebilirler.

Genel Kurul lizum goriirse Yonetim Kurulu iiyelerini her
zaman degistirebilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iyelerin sayist ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim
flkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’e
gore belirlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulumun Kurumsal
Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Teblig kapsaminda, gorev ve sorumluluklarimi sagliklt bir
bicimde yerine getirmesini teminen mevzuatin gerekli
gordiigii ve kendisinin uygun buldugu komiteler olusturur. Bu
komitelerin gdrev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi iiyelerden
olusacagi ilgili Teblig ¢er¢evesinde yonetim kurulu tarafindan
belirlenir.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 10-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde segilecek en az 5, en ¢ok 7 gergek ve/veya tiizel
kisi tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim kurulu iiyelerinin - Genel Kurul’ca
zorunludur.

secilmesi

Bir tiizel kisi, yonetim kurulu iyesi olarak secildigi takdirde,
Tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur.
Ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, internet sitesinde ilan
edilir. Tiizel kisi admna sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.  Yonetim Kurulu iiyesi
olarak segilen tiizel kisi, kendi adina toplantilara katilacak
kisiyi degistirmek istiyorsa sirkete bagvurarak yeni Kkisiyi
tescil ve ilan ettirmelidir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi en ¢ok {i¢ yildir.
Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu tyeleri yeniden
segilebilirler.

Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu iiyelerini her
zaman degistirebilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iyelerin sayist ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim
[lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’e
gore belirlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Teblig kapsaminda, gorev ve sorumluluklarimi saglikli bir
bicimde yerine getirmesini teminen mevzuatin gerekli
gordigii ve kendisinin uygun buldugu komiteler olusturur. Bu
komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi {iyelerden
olusacag ilgili Teblig ¢ercevesinde yonetim kurulu tarafindan
belirlenir.

GENEL KURUL
Madde 15-

a. Cagrimin Sekli: Genel
Olaganiistii olarak fiziki
elektronik ortamda toplanir.
Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agirilir.
Bu c¢agr, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere
toplant1 tarihinden en az 3 hafta dnce yapilir.

Kurullar, Olagan ve
katihm ile ve/veya

GENEL KURUL
Madde 15-

a. Cagrmmmn Sekli: Genel
Olaganiistii olarak fiziki
elektronik ortamda toplanir.
Genel kurul toplantrya, sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agirilir.
Bu ¢agr, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak tizere
toplant1 tarihinden en az 3 hafta 6nce yapilir.

Kurullar, Olagan ve
katihm ile ve/veya




b. Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul, Sirketin her
faaliyet donemi sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve
senede en az bir defa, Olaganiistii Genel Kurullar ise
Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanr.

c. Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii

Genel Kurul toplantilarinda A—veya—B—her—pay;

her pay da sahibine veya onun vekiline 1 (Bir) oy
verir. Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun halka acik anonim
ortakliklarda vekaleten temsil etmeye iliskin
diizenlemelerine uyulur.

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket
Genel Kurul toplantilarinda, Tirk  Ticaret
Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar ile
giindem miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.
Genel Kurul toplantilar1 ve toplantilardaki karar
nisabt Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

e. Toplanti Yeri: Genel Kurul’lar Sirketin yonetim
merkezi binasinda veya Yonetim Kurulu’nca
alinacak karar iizerine Izmir veya Istanbul il
sinirlari icerisinde toplanir.

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilm: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sdzlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem {iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisini, genel kurul tarafindan segcilen, pay
sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir bagkan ydonetir.
Baskan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama
memurunu belirleyerek bagkanligi olusturur.

Sirket yonetim kurulu, genel kurul ¢aligmalarimin esas ve
usullerine iligkin kurallari i¢eren bir i¢ yOnerge hazirlar ve
genel kurulun onayindan sonra vyiiriirliige koyar. I¢ yonerge,
genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes giin i¢inde ticaret
siciline tescil ve ilan ettirilir. I¢ yonergede yapilacak
degisikliklerde de ayni usul izlenir.

b. Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul, Sirketin her
faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve
senede en az bir defa, Olaganiistii Genel Kurullar ise
Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

¢. Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibine veya
onun vekiline 1 (Bir) oy verir. Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun halka ac¢ik anonim ortakliklarda
vekaleten temsil etmeye iliskin diizenlemelerine
uyulur.

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket
Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk  Ticaret
Kanunu'nun 409. maddesinde yazili hususlar ile
giindem miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.
Genel Kurul toplantilar1 ve toplantilardaki karar
nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

e. Toplanti Yeri: Genel Kurul’lar Sirketin yonetim
merkezi binasinda veya Yonetim Kurulu’nca
alinacak karar iizerine Izmir veya Istanbul il
sinirlari icerisinde toplanir.

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilm: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarma elektronik
ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hilkkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem tiizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarimi
kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisini, genel kurul tarafindan segilen, pay
sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir bagkan yonetir.
Bagkan tutanak yazmam ile gerek goriirse oy toplama
memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

Sirket yonetim kurulu, genel kurul g¢aligmalarinin esas ve
usullerine iligkin kurallar1 igeren bir i¢ yonerge hazirlar ve
genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. I¢ yonerge,
genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes giin i¢inde ticaret
siciline tescil ve ilan ettirilir. I¢ yonergede yapilacak
degisikliklerde de ayn1 usul izlenir.







